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ANUNT
Privind selectie partener in vederea incheierii unui Acord de Parteneriat si
aplicarii in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala (PoIDS) 2021-
2027 — ITI Valea Jiului, actiunea 6.1 ,,Servicii de ingrijire la domiciliu pentru
persoane varstnice”

Titlul proiectului "Unitati Sociale de ingrijire la Domiciliu Valea Jiului - SSIDVJ”

Unitatea Administrativ Teritoriali a Orasului Aninoasa, cu sediul in
Aninoasa, str. Libertatii nr.85, jud.Hunedoara, reprezentata legal prin dl. Dunca
Nicolae, . in calitate de Primar, initiazd procedura transparentd de selectie a unui
partener — furnizor privat de servicii sociale acreditat in conditiile legii, in vederea
incheierii unui Acord de parteneriat si aplicarii in cadrul apelului de proiecte “Servicii

de ingrijire la domiciliu pentru persaonele varstnice”, Prioritate: P06. Servicii de suport
pentru persoane varstnice Obiectiv specific: ESO4.11. Largirea accesului egal si in timp util la
servicii de calitate, sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveaza accesul
la locuinte si ingrijire orientata catre persoane, inclusiv asistentd medicald Modernizarea
sistemelor de protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie sociala, acordand o
pentru persoanele cu dizabilitati, precum si a eficacitatii si rezilientei sistemelor de sanatate si a
serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+), apel competititv deschis pana la 28.11.2025 in
cadrul Programului Incluziune si demnitate Sociald 2021-2027, Titlul proiectului Unitati Sociale de

Ingrijire la Domiciliu Valea Jiului - SSIDV]”
Actiunea 6.1. Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice

Selectia partenerului privat se face in conformitate cu prevederile:

-Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2021-2027, alocate Romaniei din Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie
justd, repectiv instituie o procedura de selectie a entitatilor din sectorul privat, de cétre entitatile
finantate din fonduri publice, in calitatea acestora din urma de solicitant/lider de parteneriat.
Capitolul VIII - Proiecte implementate in parteneriat:

Art. 33. Proiectele finantate din fonduri europene pot avea ca beneficiari parteneriate compuse din

doua sau mai multe entitati cu personalitate juridica, inregistrate Tn Romania si/sau in statele
membre ale Uniunii Europene, cu conditia desemnarii ca lider al parteneriatului a unei entitéti


mailto:primariaaninoasa@yahoo.com
http://www.orasulaninoasa.ro/

inregistrate fiscal in Romania.
Art. 34 (1). Pentru implementarea proiectelor prevazute la art. 33, entitatile finantate din
fonduri publice pot stabili parteneriate cu alte entitati din sectorul privat, numai prin
aplicarea unei proceduri de selectie a acestora, care respectd cel putin principiile
transparentei, tratamentului legal, nediscriminarii si utilizarii eficiente a fondurilor publice.
-Hotararea Guvernului nr. 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei de urgentda a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie
justd, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Ghidul Solicitantului Conditii Generale - Programul Incluziune si Demnitate Sociala (PoIDS)
2021-2027 (aprobat prin Ordinul MIPE nr.1245/2023) cu modificarile si completarile
ulterioare;
-Anexa nr.l la Ghidul Solicitantului Conditii Generale PoIDS 2021-2027 (Acord de
parteneriat);
-Anexa nr.2 la Ghidul Solicitantului Conditii Generale PoIDS 2021-2027 (Procedura selectie a
partenerilor entitati private);
-Ghidul Solicitantului Conditii Specifice "Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele
varstnice" - ITI Valea Jiului (aprobat prin Ordinul MIPE nr.5347/2025).
Acordul de parteneriat astfel incheiat are intelesul prevederilor OUG nr. 133/2021 si contine
termenii, conditiile §i responsabilitatile partilor, asa dupa cum se prevede la art. 46 din HG nr.
829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de
coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa.
Pentru implementarea proiectului se incheie un singur Acord de parteneriat, indiferent daca in
structura parteneriala exista si entitati publice si entitati private.
PRINCIPII
Activitatea de selectie a partenerilor are la baza urmatoarele principii:

- transparenta;

- nediscriminarea;

- tratamentul egal;

- eficienta utilizarii fondurilor;

- legalitate;

- trasabilitate.

OBIECTIVUL SPECIFIC AL PROGRAMULUI

Largirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate, sustenabile si la preturi accesibile,
inclusiv servicii care promoveaza accesul la locuinte si ingrijire orientata catre persoane si asistentd
medicala. Modernizarea sistemelor de protectie sociala, inclusiv promovarea accesului la protectie
sociali, acordind o atentie deosebiti copiilor si grupurilor defavorizate Imbunitatirea

.....

sistemelor de sdnatate si a serviciilor de Ingrijire pe termen lung (FSE+).

SCOPUL ST OBIECTIVELE PROIECTULUI

Scopul proiectului: Imbunitatirea calititii vietii persoanelor varstnice aflate in situatii de
vulnerabilitate, prin furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu §i activitati de sprijin social
care contribuie la mentinerea autonomiei si cresterea incluziunii sociale.

Obiectivul general: Timbunatitirea calitatii vietii persoanelor varstnice aflate in situatii




de vulnerabilitate, prin fumizarea de servicii sociale de ingrijire la domiciliu, suport psiho-social
si activitafi de socializare care sa contribuie la mentinerea autonomiei, prevenirea izolarii si a
institutionalizarii sociale.

Obiective specifice

0S1 - Servicii sociale integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate
pentru 95 persoane varstnice..

0S2 - Cresterea nivelului de autonomie si siguranta personald in randul a 95 persoane varstnice
vulnerabile, prin acces constant la sprijin individualizat in mediul propriu de viata.

ACTIVITATILE PROIECTULUL, CONFORM GHIDULUI DE FINANTARE

Proiectul pe care orasul Aninoasa prin Directia de Asistenta Sociala isi propune sa-l1 implementeze in
cadrul "Programului Incluziune si Demnitate Sociald (PoIDS) 2021 - 2027", Prioritate: P06. Servicii
de suport pentru persoane varstnice, va avea urmatoarele activitati conform ghidului de finantare:
Activitatea 1 - Infiintarea si/sau dezvoltarea serviciilor sociale destinate persoanelor virstnice
(activitate relevanta),

Activitatea 2 - Furnizarea de servicii sociale destinate persoanelor vdrstnice vulnerabile
(activitate relevanta si obligatorie),

Activitatea 3 - Consolidarea serviciilor care vizeaza incurajarea participarii varstnicilor la
viata sociala activa, prevenirea izolarii §i a institutionalizarii (activitate relevanta si
obligatorie).

Durata proiectului: maxim 42 de luni.

ACTIVITATEA IN CARE VA FI IMPLICAT PARTENERUL VIZAT:

Prezenta procedurd este destinatd selectarii unui partener - furnizor privat de servicii sociale
acreditat in conditiile legii, care va fi implicat in:

-Activitatea 1 - infiintarea si/sau dezvoltarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice
(activitate relevantd) - Lider si Partener

Aceasta activitate vizeaza asigurarea unei implementari eficiente, transparente si conforme a
proiectului, in toate etapele sale - de la lansare, monitorizare si coordonare, pand la incheierea
administrativa. Managementul proiectului include coordonarea generald, supravegherea activitatilor,
monitorizarea indicatorilor, gestionarea resurselor si raportarea catre finantator, precum si
componentele tehnice esentiale de achizitii publice si management al riscurilor.

-Activitatea 2 - Furnizarea de servicii sociale destinate persoanelor virstnice vulnerabile
(activitate relevanta si obligatorie)- Lider si Partener

Asistenta sociald dedicata varstnicilor are ca scop sprijinirea acestora in gestionarea provocarilor
specifice varstel inaintate, promovand astfel bunastarea fizica, emotionald si sociala.

Activitatea de ingrijire a varstnicilor la domiciliu reprezinta un serviciu esential care vizeazd
sprijinirea persoanelor in varstd in confortul propriei locuinte. Aceasta activitate are rolul de a
oferi asistentd personalizata, adaptatd nevoilor fiecarui senior, contribuind astfel la mentinerea
calititii vietii si a independentei acestora. Ingrijirea varstnicilor la domiciliu se desfisoari cu
respect pentru intimitatea si demnitatea acestora. Specialistii care oferd aceste servicii sunt
instruiti sa abordeze cu empatie si profesionalism nevoile complexe ale seniorilor, asigurandu-se
ca acestia beneficiaza de o Ingrijire de caliate si de un mediu sigur si confortabil.

Serviciile de ingrijire la domiciliu sunt cele specificate in Legea cadru a asistentei sociale nr.
292/2011, cu modificérile si completarile ulterioare, si in standardele minime de calitate aferente
serviciilor de ingrijire la domiciliu, aprobate prin Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr.
29/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) activitati de baza: igiend corporald, imbracare si dezbracare, hranire si hidratare, transfer si
mobilizare, deplasare in interior, comunicare etc.;




b) activitati instrumentale: prepararea hranei, cumpdraturi, menaj si spaldtorie, facilitarea
deplasarii in exterior si insotire, administrarea si gestionarea bunurilor, acompaniere si
socializare;

¢) servicii complementare acordate integrat: ingrijire medicala, reabilitare si adaptare a
ambientului (mici amenajari, reparatii etc.); recuperare/reabilitare, terapie ocupationala,
psihoterapie, psihopedagogie etc., consiliere sociala, juridica si de informare.

Persoanele varstnice dependente beneficiaza de servicii de ingrijire la domiciliu acordate in
concordanta cu gradul de dependenta in care se afla si cu nevoile individuale de ajutor, precum i in
functie de situatia familiala si veniturile de care dispun.

Beneficiarii proiectului vor avea acces la serviciile sociale oferite o perioadd de minim 12 luni. In
cazul in care un beneficiar pardseste grupul tintd din cauze naturale sau din alte cauze, acesta poate
fi inlocuit cu alt beneficiar final pentru care se va calcula perioada minima in care beneficiaza de
servicii sociale de la momentul iesirii din operatiune a beneficiarului final initial pana la concurenta
perioadei minime de 12 luni.

Activitatea se va desfasura pe o perioada de minim 36 luni pe perioada implementarii proiectului si
minim 12 luni dupd data de finalizare a perioadei de implementare a proiectului (perioada de
sustenabilitate).

-Activitatea 3 - Consolidarea serviciilor care vizeaza incurajarea participarii varstnicilor la
viata sociala activd, prevenirea izolarii si a institutionalizarii (activitate relevanta si
obligatorie).

Aceastd activitate are Tn vedere actiuni de sprijinire a participdrii sociale active a persoanelor in
varsta, implicarea in activitati la nivel de comunitate, orientarea catre alte servicii/facilitdti socio-
medicale, cultural-recreative existente la nivelul comunitétii, reintegrarea si reactivarea sociald a
persoanelor varstnice cu tendintd de autoizolare etc. De asemenea, pot fi organizate activitati la
locuinta persoanelor varstnice, indeosebi in cazul persoanelor varstnice nedeplasabile sau greu
deplasabile, de tip reuniuni familiale, vizite fosti elevi, colegi de scoala/de munca/persoane
interesate de activitatea desfasurata de persoana varstnica etc.

-Activitatea 4 - Informare si publicitate - Lider si Partener

Aceastd activitate urmareste asigurarea vizibilitatii proiectului si respectarea cerintelor de
comunicare impuse de autoritatea finantatoare, conform prevederilor Regulamentului (UE) nr.
2021/1060 si ghidurilor specifice PolDS. Totodatd, activitatea contribuie la cresterea gradului de
informare a publicului privind interventia si rezultatele obtinute, precum si la promovarea
drepturilor §i nevoilor persoanelor varstnice.

Perioada de implementare a proiectului cu titlul ,,Servicii Sociale de Ingrijire la Domiciliu
Valea Jiului-SSIDVJ ” este de maxim 42 luni. Serviciile sociale infiintate sau dezvoltate prin proiect
trebuie sa functioneze, la nivelul proiectului in ansamblu, minimum 36 de luni pe perioada
implementdrii proiectului $i minimum 12 luni dupa data de finalizare a perioadei de implementare a
proiectului - perioada de sustenabilitate.

Valoarea maxima eligibila aferenta proiectului este 6.518.252,48 RON.

Pentru activitdtile derulate in cadrul proiectului, grupul tintd este format din minim 95 persoane
varstnice vulnerabile din mediul urban si/sau rural (varstnici conform legislatiei nationale), aflate in
situatii de dependenta si care au un venit lunar mai mic decat salariul minim pe economie.
Urmatoarele elemente trebuie avute in vedere cumulativ in selectarea grupului tinta:

Persoanele varstnice reprezintd categoria de persoane care au implinit varsta de pensionare stabilitd
de lege, conform art 1 alin (4) din Legea nr. 17 din 6 martie 2000 privind asistentd sociald a
persoanelor varstnice. Pentru stabilirea individualizata a varstei de pensionare stabilitd de lege, se
vor lua ca referinta prevederile Anexei 5 la Legea nr. 360 din 29 noiembrie 2023 privind sistemul
public de pensii. In acest sens, persoanele varstnice din grupul tinti trebuie si se regiseasci in cel



putin una din situatiile prevazute la art. 3 din Legea nr. 17 din 6 martie 2000 privind asistenta
sociala a persoanelor varstnice:
- nu are familie sau nu se afla in intrefinerea unei sau unor persoane obligate la aceasta,
potrivit dispozitiilor legale in vigoare;
- nu are locuinta si nici posibilitatea de a-si asigura conditiile de locuit pe baza resurselor
proprii;
necesare;
- nuse poate gospodari singura sau necesita ingrijire specializata;
- se afld in imposibilitatea de a-si asigura nevoile socio-medicale, datoritd bolii ori starii fizice
sau psihice.
Suplimentar, pentru demonstrarea situatiei de dependenta, vor fi respectate prevederile Hotararii
Guvernului nr. 886/2000 pentru aprobarea Grilei nationale de evaluare a nevoilor persoanelor
varstnice. Dosarul persoanei varstnice care solicitd ingrijirt la domiciliu va contine in mod
obligatoriu Grila nationale de evaluare a nevoilor persoanelor varstnice, prevazuta de Hotararea
Guvernului nr. 886/2000.
Suplimentar, persoanele varstnice incluse in grupul {inta nu realizeaza venituri proprii sau veniturile
lunare realizate sunt mai mici decat salariul minim pe economie, la nivelul acestuia valabil la data
includerii persoanei in grupul {inta.
Cele 3 conditii mentionate mai sus trebuie indeplinite simultan. Nevoile persoanelor varstnice,
precum si situatia de dependenta si situatia veniturilor se evalueaza prin ancheta sociald potrivit
prevederilor art. 4 din Legea nr. 17/2000.
Grupul tintd trebuie sd aiba domiciliul/resedinta in regiunea ITI Valea Jiului pe teritoriul aferent
celor 6 orase din Valea Jiului, astfel: Directia de Asistentd Sociald Aninoasa va asigura
implementarea proiectului pentru beneficiarii din grup tintd cu domiciliul/resedinta in orasul
Aninoasa iar partenerul selectat pentru beneficiarii din grup tintd cu domiciliul/resedinta in oricare
din celelalte orase ale Vaii Jiului (Petrosani, Vulcan, Lupeni, Uricani, Aninoasa).
Cerintele generale pe care trebuie sd le indeplineascd partenerul pentru a fi selectat in vederea
constituirii parteneriatului pentru depunerea cererii de finantare pentru viitorul proiect, precum si
Criteriile de eligibilitate sunt specificate in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice ,, Servicii de
ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice"- — ITI Valea Jiului.
NOTA: Neindeplinirea acestor cerinte si a criteriilor de eligibilitate determind respingerea
oricarei candidaturi.

PARTENERI ELIGIBILI

Potrivit Ghidului Solicitanttului Conditii Specifice ES04.11., pot fi selectati parteneri in functie de
specificul proiectului, dupa cum urmeaza:

-Autoritati publice locale din localitatea n care se implementeazd proiectul, inclusiv Directiile de
Asistentd Sociala/ Servicii Publice de Asistenta Sociald cu personalitate juridica de la nivel local si
Directiile Generale de Asistenta Socialasi Protectia Copilului de la nivel de judet;

-Furnizori de servicii sociale acreditati.

Furnizorii de servicii sociale sunt persoane juridice, de drept public ori privat (art. 37 din Legea
asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare).

Reguli si cerinte privind parteneriatul:

In cadrul prezentului apel, proiectele se pot implementa cu solicitant unic sau in parteneriat cu unul
sau mai multi parteneri. In cazul proiectelor implementate in parteneriat, se va desemna obligatoriu ca
lider al parteneriatului o entitate inregistrata fiscal In Romania.

Alegerea partenerilor este in exclusivitate de competenta Solicitantului, in calitate de lider



al parteneriatului.

Partenerii vor fi selectati astfel incat sa desfasoare activitati relevante pentru domeniul
proiectului in functie de obiectivele specifice apelului de proiecte.

In cazul proiectelor implementate in parteneriat, se va avea in vedere acoperirea intregului teritoriu
din care se prevede selectarea grupului tintd, corespunzator teritoriului acoperit de
furnizorul/furnizorii de servicii sociale acreditat/acreditati si care are/au calitatea de lider de
parteneriat/partener in proiect, in conformitate cu prevederile art. 42 din Legea asistentei sociale nr.
292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, privind organizarea la nivel teritorial a
serviciilor sociale.

Indiferent de numarul partenerilor implicati in implementarea unui proiect, va fi semnat un
singur Acord de parteneriat intre tofi partenerii (in conformitate cu modelul din Anexa I
Acord de parteneriat din PolDS - Ghidul Solicitantului - Conditii Generale). Proiectelor
implementate in parteneriat li se aplica dispozitiile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
133/2021.

Pot fi selectati doar parteneri individuali, nu consortii, asociatii de parteneri, grupuri de societati.
Structura parteneriatului ce va fi constituit pentru acest proiect va fi urmatoarea:
-Solicitant (Lider de parteneriat);

-Partener 1: din categoria Furnizori privati de servicii sociale acreditati, partener eligibil
selectat in urma derularii procedurii.

CRITERIILE DE SELECTIEA PARTENERULUI:

Conform Ghidului solicitantului Conditii specifice, in vederea eligibilitatii ca parteneri,
candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii cumulative:

-sa fie furnizori de servicii sociale acreditati in conditiile legii - prezinta certificatul de
acreditare ca furnizor de servicii sociale valabil la depunerea cererii de finantare;

-sa fie entitafi cu personalitate juridica, legal constituite si inregistrate fiscal in Romania -
prezinta copie dupa Certificatul de Inregistrare Fiscald (CIF);

-sd se constituie ca parteneri individuali, nu consortii, asociatii de parteneri, grupuri de
societati - prezinta Statutul entitatii (si Act constitutiv, dupa caz) (forma actualizata, acolo
unde exista modificari completari fatd de data infiintarii);

-sd nu se afle intr-una din urmatoarele situatii - prezintd Declaratie pe propria raspundere
privind eligibilitatea ca partener (Anexa 3 la Prezenta procedura), Certificat de
Inregistrare Fiscala (CIF) si Cazier judiciar in termen de valabilitate:

-in stare de faliment/ insolventd sau obiectul unei proceduri de lichidare sau de
administrare judiciard, a Incheiat acorduri cu creditori, si-a suspendat activitatea economica
sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situatii sau se afla in situasii similare in
urma unei proceduri de aceeasi natura prevazute de legislatia sau de reglementarile
nationale;

-face obiectul unei proceduri legale pentru declararea sa intr-una din situatiile de la punctul
anterior;

-in dificultate, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr.651/2014 al Comisiei din 17
iunie 2014 de declarare a anumitor categorii de ajutoare compatibile cu piata interna in aplicarea
articolelor 1 07 si I 08 din tratat;

-sa fi fost gasit vinovat printr-o hotarare judecatoreasca definitivd pentru comiterea unei
fraude/infractiuni referitoare la obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice
nationale aferente acestora, in conformitate cu prevederile Codului Penal aprobat prin Legea nr.
286/2009, cu modificarile si completarile ulterioare;

-sd nu se afle in una din situatiile prevazute in “Tabelul 3 Situatii in care Solicitantul sau
partenerul nu este eligibil pentru finantare din Ghidul Solicitantului Conditii Generale PolDS



2021-2027” - prezinta Declaratie pe propria raspundere privind eligibilitatea ca partener (4nexa 3
la Prezenta procedurd), Codul de inregistrare fiscalda (CIF), Cazier judiciar in teremen de
valabilitate, Certificat de atestare fiscala ANAF:

“Tabelul 3 Situatii in care Solicitantul sau partenerul nu este eligibil pentru finantare

Este in situatie de criza financiard/ redresare financiard/ in stare de insolventd, conform Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 46/2013 privind criza financiara si insolventa unitatilor administrative|
teritoriale, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv se afla intr-o procedura de insolventd]
conform Legii nr.85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa, cul
modificirile si completirile ulterioare, dupa caz. In cazul partenerilor transnationali, se afla intr-o
situatie similard reglementata la nivelul cadrului legal aferent statului de provenienta.

A suferit condamndri definitive datorate unei conduite profesionale indreptatd impotrival
legii, decizie formulata deo autoritate dejudecata ce are forta de resjudicata.

Se afla in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare
judiciard, are incheiate concordate, si-a suspendat/ Intrerupt activitatea Tn ultimii 2 ani dinaintea)
depunerii cererii de finantare sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situatii sau se afla in
situatii similare in urma unei proceduri de aceeasinaturdprevazute de legislatia sau de
reglementdrile nationale.
Reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea)
solicitantului/partenerului au comisin conduitaprofesionald greseli grave, demonstrate in instanta,
e care autoritatea contractanta le poate justifica.
Se incadreaza, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele publice, in situatia in|
careobligatiile deplatd nete depasesc 1 /I2 din totalul obligatiilor bugetare de platd datorate in
ultimele 12 luni, in cazul certificatului de atestare fiscald emis de Agentia Nationald de
Administrare Fiscala.
Se incadreaza, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele locale, in situatia in
care obligatiile de plata nete depasesc 1/6 din totalul obligatiilor datorate la bugetele alocate in
ultimul semestru incheiat.
Reprezentantii sdi legali/structurile de conducere si persoanele careasigurd conducerea)
solicitantului/partenerului au fost condamnati printr-o hotarare cu valoare de res judicata pentru
frauda, coruptie, participare la o organizatie criminalda sau la orice alte activitati ilegale in
detrimentul intereselor financiare ale Comunitatilor.

Solicitantul/Partenerul si/sau reprezentantii acestuia legali/structurile de conducere a acestora si
persoanele care asigurd conducerea solicitantului/partenerului se afld in situatia de conflict de|
interese sau incompatibilitate, asa cum este definit in legislatia nationala si europeana in vigoare.

Se face vinovat de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de AM/OI responsabill
sau a omis sd furnizeze informatii care ar putea avea ca efect incadrarea intr-o situatie de
neeligibilitate.”




-sd nu participe, ca partener sau solicitant, in mai mult de 5 proiecte in cadrul prezentului apel -
prezinta Declaratie pe propria raspundere privind eligibilitatea ca partener (4nexa 3 la Prezenta
procedura)

-sd contribuie financiar la implementarea proiectului (asistentd financiard nerambursabilda sau/si
contributie proprie) corespunzator activitatilor in care va fi implicat conform celor asumate prin
Acordul de Parteneriat - prezintd Declaratie pe propria raspundere privind eligibilitatea ca partener
(Anexa 3 la Prezenta procedura);

-sa demonstreze capacitatea financiara si sa isi asume ca asigura cofinantarea proprie minima
aferentd bugetului gestionat in cadrul proiectului, sumarizatd in Tabelele 5 §i 6 din Ghidul
Solicitantului Conditii Generale, in functie de tipul categoriei de entitate din care face parte,
nefiind posibil ca in bugetul liderului de parteneriat sa fie prevazuta contributia proprie minima
pentru partener - prezintd Declaratia pe propria raspundere privind eligibilitatea ca partener
(Anexa 3 la Prezenta procedura) si Bilantul contabil pentru ultimii 4 ani (2021, 2022, 2023,
2024);

-sa poatd sa desfasoare activitati relevante, raportate la obiectivele specifice apelului de proiecte si
obiectivului general al proiectului pe care Directia de Asistentd Sociald Aninoasa intentioneaza sa il
depuna - prezintd Certificatul de acreditare ca furnizor de servicii sociale si Fisa partenerului
(Anexa 2 la Prezenta procedurd.

ROLUL PARTENERULUI iN IMPLEMENTAREA PROIECTULUI

SOLICITANTUL | Este cel care coordoneaza proiectul in toate etapele sale, de la depunerea cererii
(LIDERUL DE | de finantare, la contractare, implementare, raportare, sustenabilitate. Liderul
PARTENERIAT) | actioneazd in numele Parteneriatului in scopul executdrii Contractului de
finantare si va avea autoritatea necesara pentru a angaja legal toti partenerii,
in scopul indeplinirii rolurilor si responsabilitatilor, derularii activitatilor si
asigurarea resurselor umane, materiale si financiare, asa cum sunt acestea
asumate de fiecare partener, in conformitate cu prevederile Acordului de
parteneriat.

Liderul de parteneriat (Solicitantul) va consulta partenerul/partenerii cu
regularitate, 11 va informa despre progresul implementarii proiectului si le va
furniza copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale altor
documente necesare implementarii proiectului si executdrii contractului de
finantare. Responsabilitatile privind derularea fluxurilor financiare sunt
conforme cu prevederile OUG nr. 133 din 17 decembrie 2021 privind
gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare
2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie
justa

PARTENERUL | Partenerul este cel care asigurd operationalizarea activitatilor vizate prin
proiect, astfel incat efortul conjugat sa duca la interventie integrata cu impact
real asupra grupului tinta.

Partenerul is1 va asuma asadar un set de activitati specifice expertizei sale,
acestor activitati fiindu-le alocate o cotd din bugetul proiectului, ce va fi
gestionat de partenerul respectiv.

Partenerul trebuie sa puna la dispozitia Liderului de parteneriat documentele
necesare ce atestd realizarea activitatilor asumate si a cheltuielilor efectuate
si sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului
aferente cheltuieiilor proprii.




ETAPELE SELECTIEI PARTENERULUI

In procedura de selectie vor intra toate entititile juridice - Furnizori privati de servicii sociale
acreditati in conditiile legii, iar evaluarea si selectia dosarelor depuse se va realiza de catre
comisia de evaluare si selectie a partenerilor eligibili in cadrul programului Incluziune si Demnitate
Sociala 2021-2027; Prioritate P06. Servicii de suport pentru persoane varstnice: Apel de proiect
"Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice" constituitd la nivelul DAS
ANINOASA, :

Dosarele vor fi depuse in termenul de 10 zile lucratoare de la publicarea anuntului. Termenul incepe
in prima zi lucratoare urmatoare zilei publicdrii anuntului si se finalizeaza in cea de-a zecea zi
lucratoare, la ora 15:30, ora oficiala de inchidere a institutiei, in cazul in care documentele sunt
depuse pe suport hartie, postd si curier, si la ora 24:00 a celei de-a zecea zi lucratoare, daca
documentele sunt transmise prin mijloace electronice (e-mail, fax etc).

Furnizori privati de servicii sociale acreditati in conditiile legii interesati de incheierea unui
parteneriat cu Primaria orasului Aninoasa vor depune dosarele cu documentele complete, semnate si
stampilate de reprezentantul legal, tinind cont te termenele precizate mai sus.

In cazul depunerii documentelor fizic, prin postd si curier la registratura Primiriei orasului
Aninoasa, sediu administrativ din str. Libertatii nr. 85, jud. Hunedoara, acestea vor fi prezentate in
plic sigilat, pe care se va specifica:

»In atentia Directia de Asistentd Sociald Aninoasa, jud, Hunedoara, pentru selectia de partener
pentru apelul PolDS "Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice"- Titlul
proiectului: ,,Servicii Sociale de Ingrijire la Domiciliu Valea Jiului- SSIDVJ”’.

Plicul va primi numar de Inregistrare.

In cazul depunerii documentelor prin mijloace electronice, acestea vor fi transmise in format pdf. la
adresele de e-mail: primariaaninoasa@yahoo.com.com. In subiectul e-mailului se va mentiona ,In
atentia Directia de Asistenta Sociald Aninoasa, jud, Hunedoara, pentru selectia de partener pentru
apelul PolDS "Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice"- Titlul proiectului:
,Servicii Sociale de Ingrijire la Domiciliu Valea Jiului- SSIDVJ"’.

Evaluarea documentatiei se va efectua in maxim 4 zile lucratoare de la data depunerii dosarelor de
candidatura.

Se intocmeste un raport intermediar privind rezultatul procedurii de selectie de partener care se va
publica pe site-ul Primariei orasului Aninoasa, www.orasulaninoasa.ro .

Anuntul cu privire la rezultatul procedurii de selectie se va publica pe site-ul Primariei orasului
Aninoasa, www.orasulAninoasa.ro .

Dupa publicarea anuntului cu privire la rezultatul procedurii de selectie se va Intocmi o scrisoare de
informare a candidatilor, cu privire la candidatii castigatori/ necastigatori si se va face dovada
transmiterii acestora.

In cazul in care existd nemultumiri cu privire la procesul de selectie, participantii pot depune
contestatii in termen de 24 ore de la publicarea anuntului cu privire la rezultatul procedurii de
selectie la sediul Directiei de Asistentd Sociald Aninoasa.

Solutionarea contestatiilor se va efectua de catre comisia de solutionare a contestatiilor, in termen de
maxim 24 de ore de la depunerea acestora.

Comunicarea rezultatelor in urma solutionarii contestatiilor se va face prin publicarea pe site-ul
www.orasulaninoasa.ro si la sediul Directiei de Asistentd Sociald Aninoasa.

In urma evaluirii documentelor depuse se va intocmi o adresa de acceptare a partenerului care va fi
transmisa candidatului si se va face dovada transmiterii acesteia.

La finalizarea intregii proceduri, se va intocmi un raport final privind rezultatul procedurii de selectie
si se va publica pe site-ul www.orasulaninoasa.ro anunful final cu privire la rezultatul procedurii de
selectie.
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Primaria orasului Aninoasa in calitate de aplicant va publica pe site-ul www.orasulaninoasa.ro si la
sediul Directiei de Asistentd Sociald Aninoasa un anunt cu privire la rezultatul procedurii de selectie
care va contine informatiile cuprinse in anuntul de intentie si informatii privind candidatii
participanti la procedura, admisi/respinsi si punctajul obtinut de fiecare dintre acestia.

Faptul ca o entitate a fost selectatad ca potential partener conform acestei proceduri nu creeaza nici o
obligatie pentru Primdria orasului Aninoasa in situatia in care cererea de finantare depusa nu a fost
selectatd pentru finantare. Toate activitatile desfagurate in timpul redactarii cererii de finantare nu
fac obiectul nici unei pretentii de naturd financiara sau de orice altd natura pentru niciuna dintre
parti.

Primaria orasului Aninoasa 1isi rezerva dreptul de a solicita documente suport suplimentare
partenerilor selectati Tnainte de incheierea acordului de parteneriat.

Evaluarea in vederea calificarii propunerilor, astfel:

Se va intocmi Grila de evaluare- etape de calificare conform Anexei 7 la prezenta procedura.
Candidatul se considera calificat numai in cazul in care a fost bifata rubrica" DA" la toate criteriile
de calificare. In caz contrar, acesta va fi respins.!

Evaluarea in vederea selectiei

Se va face pe baza de punctaj, cu un max. de 100 de puncte.

Se va complete Grila privind evaluarea capacitatii financiare, tehnice si a personalului calificat
conform Anexei 8 la prezenta procedurda

Vor fi declarati admisi candidatii care Intrunesc un punctaj egal cu sau mai mare 60 de puncte. Vor
fi declarati respinsi candidatii care intrunesc mai putin de 60 de puncte.
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In cazul unor punctaje egale, departajarea se va.face in.funcfie de punctajul obtinut la criteriul
2.1 din grila de evaluare. In cazul in care egalitatea persistd, departajarea se va.face in fiunctie
de punctajul obtinut la criteriul 2.3. In cazul in care egalitatea persisti, departajarea se va.face
in.functie de punctajul obtinut la criteriul 1.1.

DOSARUL CANDIDATURII

Dosarul fiecarei entitati private care doreste sa intre in parteneriat va contine:

Documente in original

1. Scrisoare de intentie privind viziunea potentialului partener in ceea ce priveste dimensiunea,
modul si directia de implementare a proiectului (max. 2 pagini format A4, Times New Roman 12,
spatiere 1.5) - vezi model (Anexa 1) - in original, stampilata si semnata de reprezentantul legal;

2. Fisa Partenerului - vezi model (Anexa 2) - in original, avand atagate urmatoarele documente:
-Adeverinte/recomandari/rapoarte/alte acte care sd dovedeasca experienta in domeniul accesarii de
fonduri nerambursabile si /sau subventii /finantari de la entitati publice sau private pentru furnizarea
de servicii de Ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice sau servicii conexe pentru persoane
varstnice vulnerabile

-Adeverinte/recomandari/rapoarte care sa dovedeasca atingerea cu succes a indicatorilor de
realizare. - in original (unde e posibil) sau in copie conform cu originalul, semnate si stampilate de
catre reprezentantul legal;

-Cazier judiciar - original;

-Certificat de atestare fiscala privind indeplinirea obligatiilor de platd ai impozitelor si taxelor
locale, in termen de valabilitate - original;

-Certificat de atestare fiscald privind indeplinirea obligatiilor de plata la bugetul de stat, in termen
de valabilitate - original;

-CV Coordonator proiect, insotit de documente suport care atestd educatia §i experienta
(diplome, certificate, adeverinte, contracte de munca, fise de post, dispozitii de numire in functie
de coordonator si/sau manager in proiect, - CV 1n original, iar restul documentelor in original
sau copie conform cu originalul, semnate si stampilate de catre reprezentantul legal;

Lista resurselor materiale detinute de candidat si propuse pentru utilizare in cadrul proiectului
(ex.: material; echipamente ca de ex. laptop, videoproiecor etc.; vehicule; spatii disponibile
pentru desfagurarea activitatilor proiectului etc) - in original, semnate si stampilate de catre
reprezentantul legal;

Lista proiectelor anterioare (proiecte cheie din ultimii 4 ani) - in original, stampilatd si semnatd
de reprezentantul legal;

3.Declaratie pe propria raspundere privind eligibilitatea ca partener (4dnexa 3) - in original,
stampilatd si semnata de reprezentantul legal;

4. Declaratie privind evitarea dublei finantari (4dnexa 4) - in original, stampilatd si semnata de
reprezentantul legal;

5.Acord de prelucrare a datelor cu caracter personal (4nexa 5) - in original, stampilatd si
semnata de reprezentantul legal.

6.Declaratie conflict de interese (Anmexa 6) - in original, stampilatd si semnatd de
reprezentantul legal;

7.Nota justificativa ce contine o analiza a valorii addugate a parteneriatului in ceea ce priveste
utilizarea eficienta a fondurilor, rolul si responsabilitatile, contributia si expertiza/experienta
relevanta pentru implementarea proiectului - in original, stampilata si semnatd de reprezentantul
legal;

8.Actul de imputernicire, in cazul in care documentele legate de candidatura/parteneriat nu sunt
semnate de catre reprezentantul legal - in original.

Documente suport (in copie conform cu originalul):

1.Certificatul de Inregistrare Fiscala (CIF) - copie conform cu originalul, semnat si stampilat de
catre reprezentantul legal;




2.Act de identitate al reprezentantului legal - copie conform cu originalul, semnat si stampilat
de catre reprezentantul legal;

3.Statutul organizatiei/ actul constitutiv/ certificat constatator prin care se face dovada ca are in
obiectul de activitate/ statut activitate/ activitatile de natura celor care sunt necesare
implementarii proiectului- copie conform cu originalul, semnat si stampilat de catre
reprezentantul legal;

4.Demonstreaza prin documente justificative desfasurarea, de la data infiintarii pana la data lansarii
prezentului apel, a minim 1 an de experientd relevanta in furnizarea de servicii sociale pentru
persoane varstnice sau alte categorii vulnerabile - copie conform cu originalul, semnat si stampilat de
catre reprezentantul legal;

5.Bilantul contabil pentru ultimii 4 ani (2021, 2022, 2023, 2024), insotite de dovada depunerii la
ANAF - copie conform cu originalul, semnat si stampilat de catre reprezentantul legal;

6.Autorizatii si/ sau acreditari care atestd expertiza relevantd pentru activitatile selectate conform
legislatiei Tn domeniu daca este cazul, valabile la data depunerii documentatiei - in copie conform
cu originalul, semnate si stampilate de catre reprezentantul legal;

7.Partenerul demonstreaza ca in cel putin unul din domeniile de activitate, aferente activitatilor
relevante pe care acesta le implementeaza in cadrul proiectului a implementat operatiuni cu rata de
realizare a indicatorilor mai mare de 70% din tinta/ tintele propuse - in copie conform cu
originalul, semnate si stampilate de cétre reprezentantul legal;

8.Raport anual de activitate pentru ultimul an calendaristic - in copie conform cu originalul,
semnate si stampilate de catre reprezentantul legal;

Orice candidatura care nu respecta aceste cerinte va fi automat respinsa.

COMPONENTA COMISIEI DE EVALUARE SI A COMISIEI DE SOLUTIONARE A
CONTESTATIILOR SI ATRIBUTIILE ACESTORA

Constituirea comisiilor de selectie si de solutionare a contestatiilor se va efectua prin act
administrativ i va avea in componenta un presedinte si doi membrii.

Atributiile comisiei de evaluare si selectie a dosarelor sunt urmatoarele:

-analizeaza dosarele depuse de candidati in urma afisarii anunfului de selectie a partenerului;

-verificd indeplinirea conditiilor impuse prin anunt;

-stabileste candidatul admisi ca urmare a evaluarii dosarelor;

-transmite rezultatele concursului pentru a fi comunicate candidatilor;

-intocmeste un raport final privind rezultatul procedurii de selectie s1 transmite spre publicare pe
site-ul www.orasulaninoasa.ro, anuntul final cu privire la rezultatul procedurii de selectie.
Atributiile comisiei de solutionare a contestatiilor sunt urmatoarele:

-solutioneaza contestatiile depuse de candidati cu privire la rezultatele selectiei dosrelor in termen
de maxim 24 de ore de la depunerea acestora;

-comunica rezultatele contestatiilor depuse de catre candidati prin publicarea pe site-ul
www.orasulaninoasa.ro.

CALENDARUL PROCEDURII DE SELECTIE PARTENERI

Data publicarii anunfului de intentie selectie

partener privat

Perioada de depunere a candidaturilor 10 zile lucratoare incepand cu ziua urmdtoare
publicdrii anuntului

Solicitare clarificari la procedura de selectie ziua 2- ziua 5 din cadrul perioadei de depunere
a candidaturilor

Raspuns clarificari la procedura de selectie ziua 6- ziua 7 din cadrul perioadei de depunere
a candidaturilor

Verificare administrativa si a eligibilitatii, maxim 4 zile lucrdtoare dupa ultima zi de
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Evaluarea si selectia
Pe parcursul evaluarii
clarificari.

pot fi solicitate

depunere a candidaturilor

Publicare rezultate evaluare si selectie partener
pe site: www.orasulaninoasa.ro

maxim 4 zile lucratoare dupa ultima zi de
depunere a candidaturilor

Perioada de depunere contestatii la rezultatele
evaludrii

24 ore de la publicarea anuntului cu rezultatul
selectiei candidatului

Solutionarea  contestatiilor la  rezultatele
evaludrii pe site: www.orasulaninoasa.ro

maxim 24 ore de la de la finalizarea termenului
de a contestatiilor

Comunicare rezultate finale site:

www.orasulaninoasa.ro

la finalizarea termenului de solutionare a
contestatiilor

11. ANEXE
Anexa- 1 - Scrisoare intentie
Anexa- 2 - Fisa partenerului

Anexa-3 - Declaratie pe propria raspundere privind eligibilitatea ca partener
Anexa- 4 - Declaratie privind evitarea dublei finantari
Anexa-5 - Acord de prelucrare a datelor cu caracter personal

Anexa-6 - Declaratie conflict de interese

Anexa-7 - Grila de evaluare - etapa de calificare
Anexa-8 - Grila privind evaluarea capacitatii financiare, tehnice si a personalului calificat

Primar
Jr. Dunca Nicolae

Director executiv DAS
Gui Gratiela Emilia
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ANEXA 1 la Procedura de selectie

SCRISOARE DE INTENTIE
pentru selectia ca partener al Primariei orasului Aninoasa 1n vederea Incheierii unui Acord de
Parteneriat si aplicarii in cadrul apelului de proiecte ,, Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele
vdrstnice”
PoIDS/P06/OS:ESO 4.11 (FSE+)/A6.1
Titlul proiectului: ” Servicii Sociale de Ingrijire la Domiciliu Valea Jiului- SSIDVJ”

In urma anuntului dumneavoastra privind incheierea unui Acord de Parteneriat cu un

furnizor de servicii sociale privat pentru realizarea unui proiect in cadrul apelului ,, Servicii de

ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice” PoIDS/P06/OS:ESO 4.11 (FSE+)/A6.1 finantat

prin Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027 (PoIDS), ne exprimam intentia de a
participa ca partener alaturi de organizatia dumneavoastra.

(denumirea organizatiei) se 1Incadreaza in

categoriile de parteneri eligibili mentionati in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice si Ghidul
Solicitantului Conditii Generale PoIDS 2021-2027. De asemenea, organizatia noastrd a acumulat
experientd in domeniul la care se referd tema proiectului, dispune de personal specializat si de
resurse materiale pentru implementarea activitatilor unui proiect din cadrul apelului.
Prezentdm succint descrierea si experienta organizatiei (*se va insista pe descrierea
proiectelor
implementate din finantari nerambursabile si/sau subventii /finantari de la entitati publice sau
private rezultatele proiectelor, activitatile cu grupurile vulnerabile si rezultatele obtinute cu
acestia):

(denumirea organizatiei) 11 asuma mplicarea In urmatoarele

activitati din cadrul proiectului:

Avand in vedere cele prezentate, consideram cd organizatia noastra poate deveni partener in
cadrul proiectului PoIDS pe care Directia de Asistentd Sociala Aninoasa intentioneaza sd il depuna.

Data, Reprezentant legal,
Nume si prenume,
Semnatura si stampila
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ANEXA 2 la Procedura de selectie

FISA PARTENERULUI

Denumire organizatie

Acronim

Cod de inregistrare fiscala

Nr. Inreg. Registrul Comertului

Nr. de la Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor

Anul infiintarii

Date de contact
(adresa, tel., e-mail)

Persoana de contact
(nume, pozitia in organizatie)

Descrierea activitatii
partenerului, relevantd pentru
acest proiect

Va rugam sa descrieti daca in obiectul de activitate al organizatiei
se regaseste prestarea de servicii de natura celor care sunt
necesare implementarii proiectului, conform cu activitatea/
activitatile la care doriti sa fiti partener.

Experienta relevanta a
partenerului pentru domeniul
proiectului

Descriefi  experienta in domeniul accesarii de fonduri
nerambursabile/sau subventii /finantari de la entitati publice sau
private pentru furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu
pentru persoane vdrstnice sau servicii conexe pentru persoane
varstnice vulnerabile, experiente relevante pentru prezenta Cerere
de Proiecte. Faceti o scurta referire la proiecte, buget, an obtinere
finantare  si/sau  descrieti  experienfa  in  domeniul
activitatii/activitatilor cadru a prezentului proiect.

Implicarea in elaborarea si
implementarea proiectului

Va rugam sa mentionati modalitatea de implicare in elaborarea
proiectului ( cu accent pe activitatile relevante si obligatorii).

Resurse umane

Se va trece numarul total de angajati, din care personalul relevant
pentru implementarea activitatilor in care ofertantul doreste sa se
implice si pe care le-a mentionat mai sus.

Valoarea adaugata

Va rugam sa argumentati valoarea addugata pe care o aduceti ca
potential parteneriat

Anul 2021

Numadr mediu de angajati

Cifra de afaceri/Venit

Profitul net al exercitiului
financiar (conform
bilant)/Excedent

Pierderea neta a exercitiului
financiar (conform
bilant)/Deficit

Anul 2022

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri/Venit

Profitul net al exercitiului
financiar (conform bilant)




/Excedent

Pierderea neta a exercitiului
financiar (conform
bilant)/Deficit

Anul 2023

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri/Venit

Profitul net al exercitiului
financiar (conform bilant)
/Excedent

Pierderea neta a exercitiului
financiar (conform bilant)
/Deficit

Anul 2024

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri/Venit

Profitul net al exercitiului
financiar (conform bilant)
/Excedent

Pierderea neta a exercitiului
financiar (conform bilant)
/Deficit

Proiecte/contracte finantate din fonduri nerambursabile si/sau subventii /finantari de la entitati
publice sau private pentru furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoane

varstnice sau servicii

conexe pentru persoane varstnice vulnerabile

derulate/coordonate/administrate in ultimii 4 ani. Pentru fiecare proiect/contract relevant,

completati datele de mai jos:

Titlul proiectului/contractului
(conform contractului de
finantare)

ID-ul proiectului/numarul
contractului (acordat de institutia
finantatoare)

Beneficiar proiect

Calitatea avuta in cadrul
proiectului/contract (solicitant /
partener)

Obiectivul
proiectului/contractului

Stadiul implementarii
proiectului/contractului

Implementat sau in curs de implementare

Rezultatele partiale sau finale ale
proiectului/contractului

Valoarea totald a
proiectului/contractului

Sursa de finantare (bugetul de
stat, local, surse externe
nerambursabile, surse externe




rambursabile, etc)

Numele institutiei finantatoare

Valoarea angajatd (cheltuitd) in
proiect/contract

Nota:
Informatiile furnizate se considera a fi conforme cu realitatea si asumate pe propria raspundere de
reprezentantul legal.

Data, Reprezentant legal,

Nume si prenume,
Semnatura si stampila




ANEXA 3 la Procedura de selectie

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE
privind eligibilitatea ca partener pentru depunerea unui proiect in cadrul apelului
“Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele virstnice"
PoIDS/P06/OS:ESO 4.11 (FSE+)/A6.1
Titlul proiectului: ,.Servicii Sociale de Ingrijire la Domiciliu Valea Jiului- SSIDVJ*’

Subsemnatul(a)  ..c.oooiieiie e , domiciliat(ad) in localitatea
............................ ,judetul ......cccevveeeenn, Strada ..o, 0L L, posesor al CI seria
........... , numdarul ....................., eliberatd de ....eeooiiiiiiiiiiieiiiiiieeeeeee, la data de
.......................... , CNP iiiiiciiiiiiiviieveeeen, In calitate  de  reprezentant legal al
............................................................................. CIF .......ccceeeeeeeeeeeeee, avand sediul social in
localitatea .......occoovvvvvveeeeeinnnns , Sector ........ , judetul ......coccvvennnnns s SEL. it , Ir.

.......... , declar pe propria raspundere, sub sanctiunea excluderii din procedurd si a sanctiunilor
aplicate faptei de fals in acte publice, cad organizatia pe care o reprezint nu se Incadreaza in situatiile
de excludere stipulate in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice si Ghidul Solicitantului Conditii
Generale, indeplinind conditiile de eligibilitate mentionate mai jos, in vederea participdrii in calitate
de partener la depunerea si implementarea unei cereri de finantare in cadrul Programului Incluziune

si Demnitate Sociala 2021-2027.

Conditii generale de eligibilitate:

1. Organizatia, prin reprezentantii sai legali/structurile de conducere ale acesteia §i persoanele
care asigurd conducerea, NU se afla in nici una din situatiile de mai jos:

e n situatie de crizi financiard/ redresare financiara, respectiv intr-o procedura de insolventa
conform Legii nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventd, cu
modificarile si completarile ulterioare, dupa caz.

e A suferit condamnari definitive datorate unei conduite profesionale indreptatd impotriva
legii, decizie formulata de o autoritate de judecata ce are forta de res judicata;

e Se afld in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare
judiciara, are incheiate concordate, si-a suspendat activitatea n ultimii 2 ani dinaintea
depunerii cererii de finantare sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situatii sau se
afla 1n situatii similare Tn urma unei proceduri de aceeasi natura prevazute de legislatia sau

de reglementdrile nationale;



e Reprezentantii legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea au
comis 1n conduita profesionala greseli grave, demonstrate in instanta, pe care autoritatea
contractanta le poate justifica;

e Se incadreaza, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele publice, intr-
una din situatiile in care obligatiile de platd nete depasesc 1/12 din totalul obligatiilor
datorate in ultimele 12 luni, in cazul certificatului de atestare fiscald emis de Agentia
Nationald de Administrare Fiscal;

e Se incadreaza, din punct de vedere al obligatiilor de platd restante la bugetele locale, in
situatia in care obligatiile de platd nete depasesc 1/6 din totalul obligatiilor datorate la
bugetele alocate in ultimul semestru incheiat.

e Reprezentantii legali/structurile de conducere si persoanele care asigurda conducerea
solicitantului/partenerului au fost condamnati printr-o hotarare cu valoare de res judicata
pentru frauda, coruptie, participare la o organizatie criminald sau la orice alte activitati
ilegale 1n detrimentul intereselor financiare ale Comunitatilor.

e Reprezentantii legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea se afla
in situatia de conflict de interese sau incompatibilitate, asa cum este definit in legislatia
nationald si comunitara in vigoare;

e Reprezentantii legali/structurile de conducere si persoanele care asigurd conducerea se fac
vinovati de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de AM/OI .

3. Organizatia nu se afla intr-una din urmatoarele situatii:

e in stare de faliment/ insolventa sau obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare judiciara,
a Tncheiat acorduri cu creditorii, si-a suspendat activitatea economicd sau face obiectul unei
proceduri in urma acestor situatii sau se afla in situatii similare in urma unei proceduri de aceeasi
natura prevazute de legislatia sau de reglementarile nationale;

« face obiectul unei proceduri legale pentru declararea sa intr-una din situatiile de la punctul anterior;

e in dificultate, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr. 651/2014 al Comisiei din 17
iunie 2014 de declarare a anumitor categorii de ajutoare compatibile cu piata interna in aplicarea
articolelor 107 si 108 din tratat;

sa fi fost gasit vinovat printr-o hotarare judecatoreasca definitiva pentru comiterea unei fraude/infractiuni
referitoare la obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente
acestora, in conformitate cu prevederile Codului Penal aprobat prin Legea nr. 286/2009, cu modificarile si
completarile ulterioare;
4. Organizatia nu participa, ca partener sau solicitant, Th mai mult de 5 proiecte in cadrul prezentului apel;
5. Organizatia Tsi asuma sa contribuie financiar la implementarea proiectului, respectiv sa aiba alocate
cheltuieli eligibile si neeligibile din totalul cheltuielilor eligibile si neeligibile prevazute in buget,
corespunzator activitatilor in care este implicat fiecare partener conform celor asumate prin Acordul de

Parteneriat;



6. Organizatia Tsi asuma sa asigurare cofinantarea proprie minima aferenta bugetului gestionat in cadrul
proiectului, sumarizata in Tabelele 5 si 6 din Ghidul Solicitantului Conditii Generale;
7. Organizatia poate sa desfasoare activitati relevante, raportate la obiectivele specifice apelului de proiecte

si obiectivului general al proiectului pe care Directia de Asistentd Sociald Aninoasa intentioneazéa sa il

depuna.

Data, Reprezentant legal,
Nume si prenume,

Semnatura si stampila



ANEXA 4 la Procedura de selectie

DECLARATIE CU PRIVIRE LA EVITAREA DUBLEI FINANTARI

In calitate de reprezentant legal/ imputernicit al <denumire
partener>, subsemnatul/subsemnata , identificat(d) cu

seria nr. , eliberat(a) de la data
de , cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit in

conformitate cu Art. 326 din Codul Penal, declar pe propria raspundere ca:

Proiectul si activitatile acestuia ce vizeaza persoanele care fac parte din
grupul tintd nu au primit nici o alta finantare din fonduri publice nationale sau comunitare. (Ca
reguld generald, o entitate cu personalitate juridicd nu poate participa in mai mult de 5 proiecte
pentru fiecare apel de proiecte, indiferent de calitatea sa de partener sau solicitant. In cazul in
care este identificatd participarea unei entitdti juridice la mai mult de 5 proiecte in cadrul
aceluiasi apel de proiecte, toate proiectele identificate intr-o astfel de situatie vor fi respinse, fara a
mai intra In procesul de evaluare).

2. Am verificat datele din prezenta declaratie, care este completa si corecta.

Partener:

Data:

Functia ocupata in organizatie:
Prenume si Nume

Semnatura:



ANEXA 5 la Procedura de selectie

ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Subsemnatul(a)  ..coooiiieiee e , domiciliat(d) 1in localitatea
............................ ,judetul ......ccoccveeeeeen, Strada .o, 0T L, posesor al CI seria
........... , numdarul ..., eliberatd de ..o, la data de
.......................... , CNP ., In calitate  de  reprezentant legal al
............................................................................. CIF .....cccoeeeveevveeeeenn., avand sediul social 1n
localitatea ........ccoovvvvvveeeennnnnns , Sector ........ , judetul ......coccvvennnnns s SHL. et , Ir.

.......... , imi exprim acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor mele cu caracter personal de
catre Directia de Asistentd Sociald Aninoasa (DAS Aninoasa) , in cadrul Programului Incluziune si
Demnitate Sociald 2021 — 2027, apelul de proiecte ,, Servicii de ingrijire la domiciliu pentru
persoanele virstnice”, Titlul proiectului: ”Servicii Sociale de Ingrijire la Domiciliu Valea
Jiului- SSIDVJ”’ | in scopul evaluarii si selectiei si ulterior, dacd este cazul, in toate fazele de
contractare, implementare, sustenabilitate a proiectului, inclusiv in cadrul aplicatiilor electronice
MySMIS2021/SMIS2021+, cu respectarea dispozitiilor legale mentionate si de catre orice alt
organism abilitat sa efectueze verificari asupra modului de utilizare a finantarii nerambursabile, in
conformitate cu prevederile Regulamentului UE 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si
prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii

private in sectorul comunicatiilor electronice, transpusa prin Legea nr. 506/2004.

Data Semnatura

Prelucrarea datelor dumneavoastrd cu caracter personal este efectuatd de citre Directia de Asistentd Sociala
Aninoasa (DAS Aninoasa) in conformitate cu prevederile Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia
persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date 1n scopul evaludrii si selectiei si ulterior, daca este cazul, in toate fazele de contractare,
implementare,  sustenabilitate a  proiectului, inclusiv 1n  cadrul aplicatiilor electronice
MySMIS2021/SMIS2021+.



ANEXA 6 1a Procedura de selectie

DECLARATIE PRIVIND CONFLICTUL DE INTERESE

SubSEmMNAtUL.......c.oovviiiiiiiiiiie e , cu domiciliul n......ccoooviiiiiiiiiiiii
.................................................. identificat(a) cu........seria.........NI. .......ccccuvenneenee...... €liberat(a) de
.......................................... in data de ....oooveevveeiiiiiiieeensy, CNLPL e, I
calitate de declar pe propria raspundere ca prin participarea la selectia

partenerului, nu am interese financiare, de afaceri, profesionale sau personale care sa intre in
conflict cu atributiile mele in cadrul Programului de Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027.
Declar sub sanctiunile aplicabile faptei de fals in acte publice, cd nu sunt conflicte de
interese, conform prevederilor art.14 si 15 din ordonanta de urgenta nr. 66 din 29 iunie 2011 privind
prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor
europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, in cadrul procedurii de selectie a
partenerilor pentru Programul Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027, Prioritate P06. Servicii
de suport pentru persoane varstnice; Apel de proiect 6.1. “Servicii de ingrijire la domiciliu pentru
persoanele varstnice”, Titlul proiectului:” Servicii Sociale de Ingrijire la Domiciliu Valea Jiului-
SSIDVJ’’.Dau prezenta declaratie cunoscand dispozitiile art. 326 din Noul Cod penal referitoare la

infractiunea de fals in declaratii.



ANEXA 7 la Procedura de selectie

GRILA DE EVALUARE - ETAPA DE CALIFICARE

[Criteriul de calificare |DA |NU
/. Conformitatea documentelor

1. Au fost depuse de catre candidat toate documentele solicitate prin prezentul anunt
de selectie.
2. Documentele depuse respectd modelul publicat in anuntul de selectie de pe site-ul
Primariei Oras Aninoasa- www.orasulAninoasa.ro

3. Documentele date ca model sunt integral si corect completate, fiind asumate de
catre reprezentantul legal (semnatura si stampila)

/1. Capacitatea candidatului de a desfisura activitatile din cadrul proiectului

1. Candidatul are 1n obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care
sunt necesare implementarii proiectului- Statutul (si Actul constitutiv, dupa caz) si
Certificatul de acreditare a furnizorului de servicii sociale.

2. Candidatul are experientd in domeniul accesarii de fonduri nerambursabile/sau
subventii /finantari de la entitati publice sau private pentru furnizarea de servicii de
ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice sau servicii conexe pentru persoane
varstnice vulnerabile - Fisa partenerului (4nexa 2 la Prezenta procedura)

3. Candidatul are capacitate profesionala si operationald de realizare a activitatilor
din proiect - CV Coordonator proiect, insotite de documente suport care atesta
educatia si experienta (diplome, certificate, adeverinte, contracte de munca, fise de
post etc.); Certificat de inregistrare fiscald; Declaratie pe propria raspundere privind|
eligibilitatea ca partener (4Anexa 3 la Prezenta procedura)

4.Certificat de atestare fiscala ANAF, Certificatul de acreditare a furnizorului

de servicii sociale, Cazier judiciar, Nota justificativad ce contine o analiza a valorii
addugate a parteneriatului in ceea ce priveste utilizarea eficienta a fondurilor, rolul si
responsabilitatile, contributia si expertiza/experienta relevanta pentru implementarea
roiectului.

5. Candidatul are capacitatea financiarda de realizare a activitatilor din proiect si
Bilantul contabil pentru ultimii 4 ani (2021, 2022, 2023, 2024).

Nota: Candidatul se considera calificat numai In cazul in care a fost bifatd rubrica" DA" la toate
criteriile de calificare. In caz contrar, acesta va fi respins.!


http://www.orasulpetrila.ro/

ANEXA 8 LA Procedura de selectie

GRILA

PRIVIND EVALUAREA CAPACITATII FINANCIARE, TEHNICE SI A

PERSONALULUI CALIFICAT

Criteriul de selectie

Punctaj maxim

1. Capacitatea profesionala si financiara
2.

40 puncte

1.1 Resurse umane:
Un expert — cheie propus pentru functia de Coordonator proiect|
din partea partenerului cu experienta relevanta pentru domeniul si
complexitatea proiectului (doar experti cu studii superioare):

-Nivel minim (expertul propus are experienta relevanta pentru functia in

care este propus intre 6 luni si 1 an) — 3 puncte

-Nivel mediu (expertul propus are experienta relevantd pentru functia in
care este propus intre 1-3 ani) — 6 puncte

-Nivel Tnalt (expertul propus are experineta relevanta pentru functia in care
este propus, de peste 3 ani) — 10 puncte

*Se va analiza CV Coordonator proiect, insotit de documente suport care
atestd educatia si experienta (diplome, certificate, adeverinte, contracte de
muncd, fise de post, dispozitii de numire in functie de coordonator/manager
in proiect, recomandari din partea partenerilor din care sa reiasa denumirea
roiectului si functia detinuta de cel propus coordonator pentru proiect).

10 puncte

1.2.Capacitate financiara

30 puncte

1.2.1.Situatia financiara (media veniturilor in ultimii 4 ani)
-Pana la 200 000 lei - 5 puncte
-Intre 200 001 lei si 350 000 lei - 10 puncte
-Peste 350 001 lei - 20 puncte
*Se vor analiza bilanturile contabile pentru anii 2024, 2023, 2022, 2021

20 puncte

1.2.2 Resursele materiale puse la dispozitie
-Echipamente IT - 2 puncte
-Sedii pentru derularea activitatilor din proiect - 3 puncte
-Mijloace de transport - 3 puncte
-Mobilier- 2 puncte
*Se va puncta fiecare categorie indiferent de numarul de bucati detinute

10 puncte

2. Capacitatea operationala

60 puncte




2.1. Experienta specificd in domeniul aferent activititii in care va fi
implicat in cadrul proiectului respectiv in activititi ce vizeaza
persoanele din grupul tinta aferent proiectului

-Entitatea are experientd mai micd de 1 an in domeniul furnizarii de

servicii sociale — 5 puncte

-Entitatea are experientd intre 1 si 3 ani in domeniul furnizarii de

servicii sociale — 10 puncte

-Entitatea are experientd peste3 ani in domeniul furnizarii de servicii
sociale - 20 puncte

*Se vor analiza Statutul (si Actul constitutiv, dupa caz) si Certificatul

de acreditare ca furnizor de servicii sociale

20 puncte

2.2. Experienta in domeniul accesarii de fonduri nerambursabile si/sau
subventii /finantari de la entititi publice sau private pentru
furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoane
varstnice sau servicii conexe pentru persoane varstnice vulnerabile
-Entitatea a beneficiat mai putin de 1 an de finantare — 5 puncte

-Entitatea a beneficiat intre 1 si 3 ani de finantare — 10 puncte

-Entitatea a beneficiat mai mult de 3 ani de finantare — 20 puncte

*Se va analiza Fisa partenerului (Anexa 2 la Procedura de selectie), care

va fi insotitd de Adeverinte/recomanddri/rapoarte care sa dovedeascd

implicarea in proiecte/ subventii /finantari

20 puncte

2.3. Indeplinirea cu succes a indicatorilor in operatiunile anterioare
-Entitatea demonstreazd ca a implementat, In domeniul social, operatiuni
cu rata de realizare a indicatorilor intre 70% si 80% din tinta/tintele
propuse — 5 puncte

-Entitatea demonstreazd cd a implementat, in domeniul social, operatiuni
cu rata de realizare a indicatorilor intre 80% si 90% din tinta/tintele
propuse —10 puncte

-Entitatea demonstreazd cd a implementat, in domeniul social, operatiuni
cu rata de realizare a indicatorilor mai mare de 90% din tinta/tintele
propuse — 20 puncte

*Se va analiza Fisa partenerului (Anexa 2 la Anuntul de participare), care
va fi insotitd de Adeverinte/recomandari/rapoarte care sa dovedeascd

atingerea cu succes a indicatorilor de realizare.

20 puncte




TOTAL 100 puncte

N.B. Scor maxim 100 puncte.
Vor fi declarati admisi candidatii care intrunesc un punctaj egal cu sau mai mare 60 de puncte.
Vor fi declarati respinsi candidatii care intrunesc mai putin de 60 de puncte conform grilei.

In cazul unor punctaje egale, departajarea se va face in functie de punctajul obtinut la criteriul 2.1
din grila de evaluare. In cazul in care egalitatea persisti, departajarea se va face in functie de
punctajul obtinut la crieriul 2.2. In cazul in care egalitatea persistd, departajarea se va face in
functie de punctajul obtinut la criteriul 1.1.



